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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE DELEGADOS NO
PRESENCIAL DE LA COOPERATIVA TELEPOSTAL LTDA.

ACTA No. 086

En la ciudad de Medellin, a los 27 dias del mes de junio de 2021, fueron
convocados los 94 delegados elegidos para el periodo institucional 2021 y 2022,
para que a las 9:00 am, se reunieran de manera virtual en la Asamblea General
Extraordinaria de Delegados no presencial de la COOPERATIVA TELEPOSTAL
LIMITADA, segtn consta en el Acta de reunién No. 1765 del 18 de junio de 2021,
por parte del Consejo de Administracion, con 5 dias habiles de anticipacién en
concordancia con lo ordenado en el Decreto 962 de 2018, capitulo 2, articulo
2.11.11.2.3 numeral 1, el Decreto 398 del 13 de marzo de 2020, y la Carta Circular
014 de 2020, expedida por la SES; cumpliendo con el total de los requisitos
legales para ello; a través de la plataforma ZOOM, MICROSOFT TEAM, facilitada
por el operador logistico ANALFE. Ademas se informé a los Delegados mediante
aviso en boletin, carteleras; en el sitio oficial de la pagina de la Cooperativa y en
redes sociales dando cuenta de la fecha, hora, lugar y objeto determinado. Esta
informacion fue fijada en las oficinas de la Cooperativa y en cada Institucién donde
se cuenta con Asociados. También se hizo publicacion sobre el evento en un
medio de prensa escrito, de amplia circulacion.

Lo anterior en cumplimiento de lo ordenado por la Asamblea General Ordinaria de
Delegados celebrada el dia 14 de marzo de 2021, segun consta en Acta 085
numeral 9, articulo 51, parrafo 5, pagina 33 de la misma. Dicha Asamblea se
convoco debidamente cumpliendo con lo establecido en el decreto 962 de 2018 y
previamente, el Consejo de Administracién establecié en la resolucién No. 0472 de
2021, el proceso de eleccion de los miembros del Consejo de Administracion y
Junta de Vigilancia para el periodo institucional 2021-2022" pero por motivos de
tiempo y fuerza mayor, éste y otros temas del orden del dia, no fueron evacuados
en la asamblea ordinaria.
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DESARROLLO DE LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE DELEGADOS

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Siendo las 9:00 am, se encontraban conectados 65 delegados elegidos y
convocados del total de 94 delegados elegidos y convocados, por lo cual se dio
inicio a la Asamblea segln lo estipulado en el Articulo 24 de los Estatutos que
reza: “La asistencia de la mitad de los Delegados habiles convocados, constituiran
quérum para deliberar y adoptar decisiones”. Asi mismo, la Junta de Vigilancia
verificé el quérum y determiné que éste se cumple y se ajusta al Estatuto y las
Leyes.

El delegado José Alejandro del Valle dejé constancia que esta Asamblea no es
vélida, ya que no hubo resolucién de convocatoria para elegir érganos de
administracion y control. La presidente de la Junta de Vigilancia comenté que
después de consultar con personas expertas en el tema, avalaron la realizacién de
esta Asamblea.

2. INSTALACION DE LA ASAMBLEA A CARGO DEL PRESIDENTE DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Siendo las 9:00 a.m., y teniendo el quorum suficiente para deliberar y tomar
decisiones validas. Al efecto, el senor LUIS JAVIER R{QMIREZ ARROYAVE,
Presidente del Consejo de Administracion declaré instalada la Asamblea General
extraordinaria de Delegados, comentando que espera que esta reunion se lleve a
cabo bajo los lineamientos de respeto, solidaridad y tolerancia. Pidi6 a los
delegados hacer un minuto de silencio por los Asociados que han fallecido este
arfio con motivo del COVID-19 y otras enfermedades.

3. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

El Presidente del Consejo de Administracién, sefior LUIS JAVIER RAMIREZ
ARROYAVE, dio lectura al siguiente orden del dia, el cual fue publicado en la
pagina WEB de la Cooperativa con la debida antelacién asi:

Himno Nacional y del Cooperativismo

1. Verificacion del Quérum

2. Instalacién de la Asamblea a cargo del Presidente del Consejo de
Administracion.

3. Lectura y Aprobacién del Orden del dia !
4. Lectura y Aprobacién del Reglamento Interno de la Asamblea Extraordinaria
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. Eleccion de Presidente, Vicepresidente y Secretario de la Asamblea
. Eleccién de Comisiones:

Revisién y aprobacion del Acta

. Reforma de estatutos: articulos 52, 53, 55, 59, 61 parrafos 1,3; 81 y 89 inciso 2.
. Eleccioén de:

7 miembros principales del Consejo de Administracién con sus respectivos
suplentes personales para el periodo 2021-2022, periodo de Dos afios.

3 miembros principales de la Junta de Vigilancia con sus respectivos suplentes
personales para el periodo 2021-2022, periodo de Dos afios.

Revisoria Fiscal (periodo de Un afio) con su respectivo suplente y Asignacion
de honorarios.
Comité de Apelaciones

Clausura

Después del debate suscitado, se verificé el quérum y se encontraban conectados
75 delegados, quedando la votacion asi:

A FAVOR: 51 VOTOS
EN CONTRA: 4 VOTOS
EN BLANCO: 4 VOTOS
TOTAL VOTOS: 59 VOTOS

Dada la votacion anterior, el Orden del dia se aprob6é por mayoria.

4.

LECTURA Y APROBACION DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA

ASAMBLEA EXTRAORDINARIA

El Doctor Luis Javier Ramirez, presidente del Consejo de Administracion dio a
conocer el Reglamento Intero de la Asamblea extraordinaria de Delegados, el
cual fue publicado con antelacién en la pagina WEB de la Cooperativa.

Después del debate suscitado, se verificé el quorum y se encontraban conectados
76 delegados, quedando la votacion asi:

A FAVOR: 53 VOTOS
EN CONTRA: 3 VOTOS
EN BLANCO: 5 VOTOS

TOTAL VOTOS: 61 VOTOS

1 5.0,
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Dada la votacion anterior, se aprobé por mayoria el Reglamento Interno de la
Asamblea.

5. ELECCION DE PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA
ASAMBLEA.

Se sometié a consideracion de los asistentes las siguientes propuestas para
efercer como Presidente, Vicepresidente y Secretario.

1 Propuesta presentada por el sefior Carlos Alberto Mejia Lopera:

Presidente : LUIS JAVIER RAMIREZ ARROYAVE
Vicepresidente :ELISEO ARANGO SIERRA

Secretario ! MARTA CECILIA PALACIO GUTIERREZ
2. Propuesta presentada por el sefior Argemiro Piedrahita Gil:
Presidente - JAIRO ANTONIO PULGARIN JARAMILLO
Vicepresidente : LEONARDO MONTOYA LOPERA
Secretario . MARTA CECILIA PALACIO GUTIERREZ
3. Propuesta presentada por la sefiora Yolanda Madrigal Cianci:
Presidente :LUIS JAVIER RAMIREZ ARROYAVE
Vicepresidente :JAIRO ANTONIO PULGARIN JARAMILLO
Secretario MARTA CECILIA PALACIO GUTIERREZ

Verificado el quorum, para este momento se confirmaron 77 delegados
conectados, quedando la votacion asi:

PROPUESTA NRO.1 : 44 VOTOS
PROPUESTA NRO.2 : 11 VOTOS
PROPUESTA NRO.3 : 3VOTOS
VOTO EN BLANCO : 6 VOTOS
TOTAL : 64 VOTOS

En conclusién, se aprob6é por mayoria la propuesta Numero 1, quedando la mesa
directiva conformada asi: Presidente LUIS JAVIER RAMIREZ ARROYAVE,
vicepresidente ELISEO ARANGO SIERRA y secretaria MARTA CECILIA
PALACIO GUTIERREZ.

pr
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6. ELECCION DE COMISIONES:
- Revision y aprobacion del Acta

El presidente de la Asamblea sefior Luis Javier Ramirez abre la convocatoria para
que se presenten las personas interesadas en hacer parte de dicha Comision, asi:

PROPUESTA 1: El sefior Carlos Alberto Mejia propuso a los sefiores Jaime
Alberto Rincén Galvis y Eduardo Ortega Castafieda. Este Ultimo no se encontraba
presente al momento de la postulacién, por lo cual se postulé al sefior Eliseo
Arango Sierra, quedando una sola propuesta.

Verificado el quorum, para este momento se confirmaron 79 delegados
conectados, quedando la votacion asi:

Si 146 VOTOS
NO : 2VOTOS
VOTO EN BLANCO : 9VOTOS
TOTAL VOTOS : 57 VOTOS

Asi las cosas, la propuesta para la Comisién de Revision del Acta conformada por
los sefiores Jaime Alberto Rincén Galvis y Eliseo Arango Sierra, quedé aprobada
por mayoria. b e

7. REFORMA DE ESTATUTOS: ARTICULOS 52, 53, 55, 59, 61 PARRAFOS 1,3;
81 Y 89INCISO 2.

El serior Luis Javier Ramirez Arroyave comenté que en la pasada reunion de
Asamblea del 14 de marzo, dado el tiempo que tardé este evento, quedaron
pendientes varios articulos por aprobar. Se aclaré que dichos articulos son normas
que trae el decreto 962 y por disposicion de la SES deben quedar inmersos en el
Estatuto de la Cooperativa.

Le solicité al sefior Eliseo Arango Sierra para que sea él quien exponga la reforma,
asi:

ARTICULO 52. REVISOR FISCAL. Se modifica el articulo, quedando el texto
propuesto asi:

e
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La Cooperativa Telepostal Ltda. Tendra un Revisor Fiscal con su respectivo
suplente, quienes deberan: ser Contadores Publicos con Matricula vigente,
acreditar conocimientos en Administracion de Riesgos, conocimiento y experiencia
en asuntos cooperativos; seran elegidos por la Asamblea General para un periodo
de un (1) afno. Podran ser Personas Naturales o Juridicas.

Tendra por objeto prevenir y asegurar la exactitud de las posiciones financieras y
los riesgos financieros globales que se deben cumplir con sujecion a lo previsto en
el articulo 207 del Cédigo del Comercio y su funcién seré gjercida con fines de
control de la calidad de la informacién financiera.

El Revisor Fiscal firmard, con la Cooperativa Telepostal, un contrato de prestacion
de servicios profesionales por el lapso de un (1) afio en términocs de honorarios
que no causen prestaciones sociales. Ningtin Asociado de la Cooperativa podra
desempefiarse como Revisor Fiscal.

El Revisor Fiscal no podra prestar a la organizacién servicios distintos a la
auditoria que ejerce en funcién de su cargo.

El quorum para esta votacién es de 79 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 55
EN CONTRA 3
BLANCO 6
TOTAL VOTOS 64

Dado lo anterior, la modificacion del articulo 52 quedé aprobado por las 2/3 partes
de los delegados conectados.

ARTICULO 53. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL. Se adiciona al numeral 15,
quedando el texto propuesto asi:

Las demas que le asignen la Ley, el Estatuto, las disposiciones emanadas de la
SES y las que siendo compatibles con su cargo, le encomiende la Asamblea
General.

El quorum para esta votacién es de 80 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:
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A FAVOR 53
EN CONTRA 4
BLANCO )
TOTAL VOTOS 62

Dado lo anterior, la modificaciéon del articulo 53 no quedé aprobado por las 2/3
partes de los delegados conectados, al no reunir el quorum requerido.

El delegado Victor Arbeléez pidié una mocién de orden, solicitando que se llame a
la lista, con el fin de verificar quienes estan realmente en dicha reunién, ya que al
parecer no todos estan ejerciendo el derecho al voto.

ARTICULO 55. _INCOMPATIBILIDADES PARA LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
ADMINISTRACION, DE LA JUNTA DE VIGILANCIA Y LOS ASOCIADOS. Este articulo
se votd en bloque, asi:

Se adiciona al numeral 2, quedando el texto propuesto asi:

Los miembros del Consejo, de la Junta de Vigilancia y de los Comités no podran hacer
uso del voto cuando se trate de definir asuntos de su interés pan‘lcular 0 de adoptar
determinaciones que directamente los beneficien. |

Adicionar al numeral 3, quedando el texto propuesto asi:

Los Asociados que desemperien cargos de responsabilidad en los organismos directivos,
los funcionarios y empleados Asociados, no podréan votar cuando se trate de asuntos de
Su interés particular.

El quorum para esta votacion es de 82 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 62
EN CONTRA 6
BLANCO 4
TOTAL VOTOS 72

Dado lo anterior, la modificacién del articulo 55 quedd aprobado por las 2/3 partes
de los delegados conectados.

ARTICULO 59 AHORRO PERMANENTE. Se modifica el articulo, quedando el
texto propuesto asi:
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ARTICULO 59. AHORRO A LARGO PLAZO
El Ahorro a largo plazo sera devuelto por desvinculacién del Asociado o por las
devoluciones periédicas que establezca el Consejo de Administracién.

Asi mismo se podran hacer devoluciones periédicas establecidas por el Consejo
de Administracién, teniendo en cuenta el estado de liquidez de la Cooperativa.

El quorum para esta votacion es de 81 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 66
EN CONTRA 7
BLANCO 1
TOTAL VOTOS 74

Dado lo anterior, la modificacién del articulo 59 quedé aprobado por las 2/3 partes
de los delegados conectados.

ARTICULO 61. DEVOLUCION DE APORTES SOCIALES. Este articulo se vot6
en bloque asi:

Se modifica el parrafo 1, quedando el texto propuesto asi:

Aceptado el retiro voluntario, la exclusién o reportado el fallecimiento del Asociado,
la Cooperativa dispondré de un plazo méximo de cuarenta y cinco (45) dias para
hacer efectiva la devolucién de los Aportes Sociales y el Ahorro a Largo Plazo,
previa deduccién de los saldos por concepto de créditos pendientes. Producido el
retiro la devolucién de los aportes no debera afectar el capital minimo irreducible
de la Cooperativa, definido en los Estatutos.

Se modifica el parrafo 3, quedando el texto propuesto asi: | .

En caso de muerte del Asociado, la Cooperativa, a partir de la reclamacion de las
personas que se crean con derechos, hara efectiva la devolucién de los Aportes

Sociales, en el tiempo estipulado en el presente articulo, una vez que se

compruebe el parentesco mediante los requisitos de Ley, salvo cuando se trate de
los sustitutos vitalicios que deseen continuar como Asociados.
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El quorum para esta votacioén es de 82 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 62
EN CONTRA 7
BLANCO 1
TOTAL VOTOS 70

Dado lo anterior, la modificacién de los parrafos 1 y 3 del articulo 61 quedaron
aprobados por las 2/3 partes de los delegados conectados.

CAP.{'TULO XIl. SOLUCION DE CONFLICTOS INTERNOS
ARTICULO 81. CONFLICTOS Y CONCILIACION. Se modifica el capitulo,
quedando el texto propuesto asi:

CAP{'TULO Xil. SOLUCION DE CONFLICTOS DE INTERES

ARTICULO 81. CONFLICTOS DE INTERES.

Entiéndase por Conflicto de Interés, la situacién por la cual una persona en razén
a su cargo o funcion dentro de la Cooperativa se enfrenta 'a distintas situaciones
relacionadas con intereses individuales que son incompatibles respecto de los
intereses generales.

La Cooperativa contara con politicas y procedimientos de administracién de
situaciones de confiicto de intereses, incluyendo los que puedan surgir para los
miembros del Consejo de Administracion y la Junta de Vigilancia, para el Gerente
o Representante Legal, para el Revisor Fiscal y para el Oficial de Cumplimiento,
asi como para aquellos empleados de alto nivel jerarquico. _

El quorum para esta votacién es de 79 delegados conectados, quedando de la

siguiente manera:

A FAVOR 62
EN CONTRA 5
BLANCO 2
TOTAL VOTOS 69

Dado lo anterior, la modificacién del capitulo XlI articulo 81 quedd aprobado por
las 2/3 partes de los delegados conectados.

Ccadenasa.



ARTICULO 89. Se propone que la vigencia de estas reformas estatutarias, rija a
partir de la fecha, quedando su votacion asi

A FAVOR 47
EN CONTRA 8
BLANCO 7 | o st
TOTAL VOTOS 62

El sefior Juan Pablo Sepulveda dejé una constancia de la propuesta que se
presenté en la pasada asamblea con el fin de permitir que las planchas se
pudieran presentar con menos integrantes de los actuales, lo cual no se puso en
consideracion de la Asamblea. Por lo cual solicitdé que en una proxima asamblea
se acepte recibir las planchas con menos personas, con el fin de aceptar a las
minorias. P

El serior Victor Arbelaez comenté que la redaccién deberia quedar con maximo 7
integrantes, minimo 2 o 3 principales y suplentes, ademas de solicitar que se
ponga en consideracion de esta Asamblea dicha propuesta.

El sefior Jairo Pulgarin propuso a la mesa directiva que se tenga en cuenta las
propuestas que se presentaron con anterioridad sobre la reforma de estatutos por
varios asociados. |

La presidente de la Junta de Vigilancia aclaré que consulfaron con expertos sobre
la posibilidad de validar planchas que no cumplian con todos los requisitos, por lo
cual dio lectura a la certificacion que realizé la Junta sobre la verificacion de las
planchas.

Presentado este debate, el presidente de la Asamblea puso en consideracién de
los delegados, si aceptan que se introduzca en la reforma de Estatutos, la
discusién sobre la conformacion de planchas para el Consejo de Administracion
propuesta por algunos Asociados, quedando la votacion asi:

A FAVOR 32
EN CONTRA 39
BLANCO 3

TOTAL VOTOS 74
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Dado lo anterior, la propuesta presentada por algunos asociados para discutir
sobre la reforma del articulo 26 quedé negada por mayoria. '

8. ELECCION DE:
7 miembros principales del Consejo de Administracién con sus respectivos
suplentes personales para el periodo 2021-2022, periodo de Dos afios.
3 miembros principales de la Junta de Vigilancia con sus respectivos suplentes
personales para el periodo 2021-2022, periodo de Dos afios.
Revisoria Fiscal (periodo de Un afio) con su respectivo suplente y Asignacion
de honorarios. Pk
Comité de Apelaciones

CONSEJO DE ADMINISTRACION

En este punto el presidente de la Asamblea le dio la palabra a la presidente de la
junta de vigilancia con el fin de certificar el cumplimiento de los requisitos para
postularse a la eleccién del Consejo de Administracion.

El sefor Jairo Pulgarin dejé un salvamento de voto en :Cuanto al proceso de
presentacion y eleccion de consejeros.

Después de esto, se presenté la unica plancha que cumplié con dichos requisitos,

asi:
PLANCHA No. 1

CEDULA |priNCIPALES |CEDULA |SUPLENTES
70.032.855 | LUIS JAVIER 8.402.577

RAMIREZ ARROYAVE CARLOS EVELIO CANO VASQUEZ
8.258.010 ELISEO ARANGO 70.065.670 ROMAN HUMBEIRO HERNANDEZ

SIERRA SIMBAQUEVA
43.018.968 OLGA TIBAVIZCO 32.425.667 DORA HELENA DEL SOCORRO CASTANO

HERNANDEZ GRISALES
8.412.504 JOHN JAIRO 70.084.904

MUNERA MONTOYA LUIS FERNANDO CASAS MORALES
6.859.486 ELIECER DARIO 32.550.465

PEREZ MERCADO ANALIDA AMPARO PALACIO CARVAJAL
8.243.119 LEONARDO 8.261.760

MONTOYA LOPERA JOHN JAIRO ARISTIZABAL HENAO
17.060.419 GUILLERMO 43.016.092

AGUSTIN GONZALEZ

BAUTISTA MARGARITA MARIA PALACIO CALLEJAS

Ccadenasa.
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El quorum para esta votacion es de 79 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 48
EN CONTRA 12
BLANCO 12
TOTAL VOTOS 72

Dado lo anterior, la plancha nimero 1 para el Consejo de Administracién quedo
aprobada por la mayoria de los delegados conectados.

Son reelegidos como miembros Principales del Consejo de Administracion los
sefiores Luis Javier Ramirez Armroyave, Eliseo Arango Sierra, John Jairo Munera
Montoya, Eliecer Dario Pérez Mercado, Leonardo Montoya Lopera y Guillermo
Agustin Gonzalez Bautista y. Como miembros Suplentes del Consejo son
reelegidos los sefiores Roméan Humbeiro Hernéndez Simbaqueba, Luis Fernando
Casas Morales, Anélida Amparo Palacio Carvajal y John Jairo Aristizabal Henao.
Se aclara que la sefiora Olga Tibavizco Hernandez pasa de suplente a principal. El
serior Carlos Evelio Cano Vasquez ingresa como nuevo en el cargo de consejero
suplente, la sefiora Dora Elena Castario Grisales fue elegida como miembro de la
Junta de Vigilancia durante la vigencia 2003-2004 y 2004-2005. La sefiora
Margarita Maria Palacio Callejas fue elegida como miembro del Consejo de
administracion suplente durante la vigencia 2008-2009, 2009-2010, 2012-2013,

2014-2015.
JUNTA DE VIGILANCIA
Para la eleccion de la Junta de Vigilancia se presenté una sola plancha, asi:
JUNTA DE VIGILANCIA
PLANCHA NRO. 1
CEDULA |PRINCIPALES CEDULA |SUPLENTES
17.056.736 32.523.223 |LUZ HELENA MORALES
GONZALO CASTRO MOGOLLON BOHORQUEZ
3.533.363 | RAUL HERNANDO GONZALEZ 43.866.731 | LEDIS TATIANA ESTRADA
BELTRAN ECHAVARRIA
22.027.264 1.017.172.6
AMPARO DEL SOCORRO YEPES 91 YESID ESCOBAR GARCES

& cadenasa
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El quorum para esta votacién es de 79 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 51
EN CONTRA 10
BLANCO 9
TOTAL VOTOS 70

Dado lo anterior, la plancha nimero 1 para la Junta de Vigilancia quedé aprobada
por la mayoria de los delegados conectados.

Son reelegidos como miembros Principales de la Junta de vigilancia los sefiores
Raul Hernando Gonzalez Beltran y Amparo del Socorro Yépes. La sefiora Luz
Helena Morales Bohérquez pasa de miembro principal a miembro suplente de la
Junta y el sefior Gonzalo Castro Mogollén fue elegido como miembro principal de
la Junta de vigilancia desde el afio 2009 hasta el afio 2018. Los sefiores Leidy
Tatiana Estrada Echavarria y Yesid Escobar Garcés ingresan como nuevos en el
cargo de miembros de la Junta de Vigilancia.

REVISORIA FISCAL
Las propuestas presentadas para la Revisoria Fiscal fueron las siguientes:

Ccadenasa.
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PROPUESTA REVISORIA FISCAL 2021
ALCANCEY
FRGLINEN EXPERIENCIA ACOMPANAMIENTO e
MENSUAL
Es una entidad sin &nimo de lucro, | FUNSERVICOOP prestars el
integrado por profesionales de | servicio de Revisoria Fiscal por
FUNSERVIC distintas discfpffna._s, r«_s-conocfp‘g por | horas, estimando un minimo de
1 00P la SES, como institucién auxiliar de | 137 horas mensuales de| $3,100,000+ |VA
la economia solidaria, especialistas | dedicacién.
con amplia experiencia en el sector
solidario colombiano.
Firma de naturaleza cooperativa|El tiempo estimado para el
integrada por profesionales de la|desarrollo de los objetivos es
ciencia contable, con|de 64 horas mensuales, que
AUDITORIA | especializaciones en las diferentes | serén totalmente presenciales,
& ramas inherentes a su profesién y|si se requieren tiempos
2 CONSULTO |con otros profesionales en otras|adicionales, igualmente seran $2 725,578+VA
RIA areas complementarias del érea de | cubiertos sin costo para la e
INTEGRALE |influencia, cuentan con una|entidad,
S ACI trayectoria de més de 35 afios y con
un equipo de trabajo con experticia
suficiente para generar un alto valor
agregado a sus clientes.
Es una organizacion de
profe:sfonafes, creada: para prestar El tiempo dispuesto para
iir:s“gﬁ:s R ii\gﬁgﬁ: 3 F.rscai,, prestar el servicio, corresponde
AUDITAMOS C It f AR /|2 56 horas al mes, para las
3 | GAVIRIA y |-areuoras, su Compromiso oo ovistas  en situ, | $2,725,578+IVA
ASOCIADOS | 9¢ prestar a los diferentes usuarios, | .. agamients,  reuniones
el mas completo y profesional iSi6 g I .é!;
servicio con absoluta integridad y de ?Uéo etrw:s.t na - Hrf}:”:n{;gc’
acuerdo a las normas establecidas | ""oU@nay P '
para y por la profesion.
Es una empresa reconocida por su|El tiempo dispuesto para $2.725.578
liderazgo, por su equipo humano|cumplir con el trabajo
ASESORIAS | comprometido e innovador a la hora | encomendado es de 48 horas
4 & de brindar soluciones confiables,|al mes y las requeridas por la
CONSULTO | oportunas y que esto los convierta | administracion,
RIAS en la mejor eleccién a la hora de o
conducir Jos negocios de una
empresa.
Es una firma profesional de El tiempo requerido para
Confadores Publicos, con lfneas de |cumplir  debidamente  las
direccion y responsabilidad funciones del cargo, el cual se
horizontal, fundamentada en el estima minimo de 64 horas.
ABAKOS conocimiento, la autogestién y el $2.725.578+IVA
autocontrol de sus integrantes,
comprometida con el desarrollo
5 sostenible de la sociedad.
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El quorum para esta votacion es de 76 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

ABAKOS 5
AUDITORIA & CONSULTORIAS INTEGRALES
AUDITAMOS GAVIRIA'Y ASOCIADOS

- ASESORIAS & CONSULTORIAS
FUNSERVICOOP
VOTO EN BLANCO
TOTAL VOTOS 6

‘\ICD-&‘-\_---\O)

(o)}

Dado lo anterior, la empresa ABAKOS es la firma que queddé aprobada por la
mayoria de los delegados conectados para ejercer como Revisoria Fiscal principal
y suplente, con los honorarios sefialados.

COMITE DE APELACIONES
Se presentd la siguiente propuesta para integrar este Comité:

PROPUESTA PRESENTADA POR EL SENOR WILLIAM FREDY CAUSIL:
William Fredy Causil Redondo, Federico Aguilar Zu!uaga Edwin de Jesus
Bustamante Gonzalez. i

El quorum para esta votacion es de 72 delegados conectados, quedando de la
siguiente manera:

A FAVOR 43
EN CONTRA 9
BLANCO 10
TOTAL VOTOS 62

Dado lo anterior, la propuesta para el Comité de Apelaciones quedé aprobada por
la mayoria de los delegados conectados.

9. CLAUSURA

El presidente de la Asamblea concedié la palabra al Gerente de la Cooperativa,
quien, como Representante Legal de la Cooperativa, siendo las 3:15 pm, certifico
que durante el desarrollo de la Asamblea General Extraordinaria de Delegados
nimero 86, se cumplié, en todo momento, con el quérum requerido conforme al
Estatuto, permitiendo la deliberacién, participacién y decisién de los delegados. El
quérum al finalizar la reunién es de 67 delegados conectados y la grabacion de
dicho evento quedé en poder de la administracion.
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Después de esta intervencion, el sefior Luis Javier Ramirez Arroyave, presidente
de la Asamblea, declaré clausurada la Asamblea General Extraordinaria de
Delegados no presencial, en los términos de la Ley y el Estatuto, agradeciendo a
los delegados su participacion e invitdndolos a capacitarse con el fin de realizar el
relevo generacional para la Cooperativa.

Agotado el orden del dia, a las 3:15 p.m. del dia domingo 27 de junio de 2021, se
levanta la sesion.

(s aial w@

RAUL EDUARDO PENA RAMIREZ = MARTA CECILIA PALACIO GUTIERREZ
Representante Legal Secretaria de la Cooperativa Telepostal

LUIS JAVIER RAMIREZ ARROYAVE ELISEO ARANGO SIERRA
Presidente de la Asamblea General Vicepresidente de la Asamblea General

JAIME A. RINCON GALVIS ELISEO ARANGO éIERRA
Miembro Comision Revision Acta Miembro Comisiéon Revision Acta
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